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Rendre accessible le marché
de la Grande Région

Le marché de 'emploi transfrontalier dans la Grande Région manque de visibilité. L’OIE, 'Observatoire
interrégional, veut y remédier en améliorant les placements de main-d’ceuvre entre les marchés de Femploi.

e marche de l'emploi trans-

frontalier dans la Grande

Region souffre d'un pro-
bleme structurel, sa trop
grande complexité. Nous vou-
lons y remedier ! », annonce
Lothar Kuntz, 'animateur sar-
rois de I"OIE, I'Observatoire
interrégional de I'emploi trans-
frontalier de la Grande Region.
reuni en décembre a Sarre-
bruck.

DOSSIER

Il est suivi par I'ensemble des

mlnrvenunls lorrains, Iunem—
belges et all

qui regrettent tous = cette
incompatibilite de ['offre et de
la demande sur ce marche, et
qui ma rien a voir avec les
fluctuations conjoncturelles sur
le marehe du travail =

Imaginez que les services
publics de I'emploi des quatre
regions sont obliges de consul-
ter les annonces d'offres
d'emploi dans les quotidiens.
pour avoir une approche du
marche de l'emploi dans la
région voisine. « Aujourd hui,
quelquun qui veut acceder aux
offres d'emploi, méme les inter-
mediaires, les Pale emploi,
Arbeitsamt sarrois, Adem
luxembourgeois ou ['Abeo de
Wallonie, n'ont méme pas un
site sur lequel se cormetier

des qualifications) Lorraime.
L'OIE a étudié ce marché sur
les trois derniéres années. |l
apparait « qu'aucune region en
Europe n'affiche un nombre
aussi eleve de frontaliers - plus
de 200 000 personnes dans la
Grande Region travaillent
aujourd hui dans un pays voi-
sin et font donc preuve dune
grande mobilité », constate
I'OIE. Les marcheés de I'emploi
des differentes régions ont
ainsi tendance a se regrouper
en un secteur de la Grande
Region, avec natulellement

' Flux detransiontaliers
N lorains

Flux de transiontaliers
vers la Lorraing

J-':ff Lr:xmmm

une évolution trés sur
le marché du travail luxem-
bourgeois. « Les marches regio-
naux ne sont done pas des ilots
completement isolés, mais
dependent en grande partie du
climat socio-€conomique de la
Grande Région ». remarque
I'equipe de I'OIE.

Déficit d'information

Pour preuve, la récente crise
a bien fait reculer I'emploi fron-
talier, tant au Luxembourg
qu'en Sarre ou en Rhénanie-Pa-

La Lorraine,
le principal lieu de résidence
des travailleurs frontaliers (=%

nentant:

(ehifires 2009)

e

Le Luxemboury,
le principal employeur
des travailleurs frontaliers | m

latinat. « Mous souffr dun
déficit d'information sur [e mar-
che de ['emploi de nos woi-
sins. Deja gue 'on se heurte a
quatre systemes différents, a
des mentalités differentes »,
constate aussi la responsable
de I'Orefg.

d'une marge de manceuvre plus
affirmee. d'un outil de lecture
du marche de l'emploi trans-
frontalier. Dans le méme temps,
nous ne pouvens que plaider
paur i.me politique de 'emploi

ur les oppol
d'emploi chez le uoum' »,
constate Catherine Filpa, de
'Orefq (Observatoire regional
de I'emploi. de la formation et

ltat : le travail fi li
qui passe par les structures de
placements (Pole emploi.
Adem, etc.) reste tres marginal.
« Les acteurs locaux ont besoin

des régions qui
rega.rde au-dela de ses frontie-
res =, assure Lothar Kuntz.

Le projet Opti-match lance
par I'OIE et financé en partie

par |'Union europeenne vise a
« enrayer les perspectives de
penurie et de desequilibre de la
main-d'ecuvre et stabiliser la
population active dans la
Grande Région ». En augmen-
tant la transparence des diffe-
rents marches de 'emploi de
part et d'autre de la frontiere,
« il serait possible d'aceroitre
leur eompléementarite, ce dont

profiteraient employeurs et
salariés ». D'ores et déja. un
systeme de monitoring sera
prochainement mis en
place. Il devrait permettre
aux services publics de
I'emploi de travailler plus direc-
tement et de fagon plus syste-
matique ensemble.

Bernard KRATZ.

emploi transfrontalier

Recul de
Pallemand

L'Orefq Lorraine doit présenter
dans les jours qui viennent une
etude similaire a celle de Lon-
gwy sur ['appariement entre
offres et demandes, sur la zone
d’emploi de Sarreguemines.
L'auteur de |'étude. Rene Kratz,
en a presente quelques ele-
ments lors de la session de
I'OIE a Sarrebruck, en décem-
bre. Il a notamment évoque la
baisse de |'attractivite du tra-
wvail en Sarre. Lenquete |'attri-
bue a la degradation des
emplois disponibles en Sarre, a
la diminution du nombre
d'emplois a temps plein, a la
multiplication des emplois
precaires, des petits boulots.
La barriere de la langue rede-
vient un obstacle car, constate
I'etude, les jeunes pratiquent
moins la langue allemande,
contrairement a leurs ainés.
Ainsi, finalement. selon
I'Orefq, en depit d'infrastructu-
res favorables, notamment la
presence d'un train-tram qui
circule quotidiennement entre
Sarreguemines et Sarrebruck,
les frontaliers sont moins
mobiles qu'il y a dix ans.
Reste enfin la question cruciale
de la qualification des person-
nels, qui eprouvent des diffi-
cultés a répondre au recrute-
ment de I'autre coté de la
frontiere.

B. K.

Services
en ligne
La Commission euro-
peume wveut accelerer le
nt des servi-
ces publics sur internet,
avec un plan daction sur
cing ans.

IBA
OIE
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,20 Jahre Interregionale
Arbeitsmarktbeobachtungsstelle — damit hat die
IBA alle Wehen der Adoleszenz lange hinter sich
gelassen und ist zu einem etablierten Erfolgsmodell
der Beobachtung des grenziberschreitenden
Arbeitsmarkts geworden.
Von Anbeginn in der Tragerschaft des INFO-Institut
e.V. und getragen von einem Netzwerk engagierter
Expertinnen und Experten aus allen Teilen der
Groldregion ist sie ein herausragendes Beispiel fur
gelingende grenzlberschreitende Zusammenarbeit.
Fur die nachsten 20 Jahren herzlichst alles Gute!”
Lothar Kunz, LHS Saarbrticken

OIE
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« L'Observatoire Interrégional du marché de I'Emploi
a 20 ans : I'OIE a donc laissé derriere lui toutes les
vicissitudes de l'adolescence et est devenu un
modele de réussite reconnu pour le suivi du marché
du travail transfrontalier.

Des le début, sous le parrainage de I'INFO-Institut

e.V. et soutenu par un réseau d'experts engagés de
toutes les parties de la Grande Région, il a constitué
un exemple exceptionnel de coopération
transfrontaliere réussie.

Bonne chance pour les 20 prochaines années ! »
Lothar Kunz, LHS Saarbrticken

IBA
OIE
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Ausgabe: Heft 4 - Juli 2005
Interregionale Arbeitsmarktbecbachtungsstelle

Auf der Suche nach vergleichbaren Zahlen

Der Mame ist sperrig und - nech - nicht allzu bekannt
in der Region. Dennoch ist die 1998, vom vierten Gipfel

der Grobregion (Saarland, Lothringen, Luxemburg,
Rheinland-Pfalz, Wallonien) ins Leben gerufens
Interregionale Arbeitsmarktbeocbachtungsstelle [IBA)
wichtig fir die Zukunft der Region. Die IBA hat die
Aufgabe, die Arbeitsmarktdaten der Region
zusammenzufihren und "vergleichbar und
interpretierbar mit dem Ziel aufzubereiten, dass daraus
struktur- und arbeitsmarktpolitische Schlussfolgerungen
abgeleitet werden kdnnen", heibt es in der IBA-
Geschiftsordnung.

Oder einfacher: Die Beobachtungsstelle sichtet die
Arbeitsmarktdaten, also die Zahlen der Arbeitslosen,

Aus dem Inhalt

Heft 472005

Titelthema

s Weiterbildung nicht filr
alle

und Frihwarnsystem aufzubauen, das die Regierungen
der Mitgliedsregionen vor drohenden sozial-
dkonomischen Fehlentwicklungen warnen und die
Arbeitsmarktakteure beraten soll. Wenn Lothringen,
Luxemburg, das Saarland, Rheinland-Pfalz und
Wallonien also gemeinsam die Arbeitslosigkeit in der
Region

bekimpfen méchten, dann sollen sie dies auf Grundlage
der IBA-Studien tun. Und da gibt es viel zu tun.

"Wir missen stirker die Handlungsfelder
herausstellen”, meint Bierbaum. Vor allem die bessere
Qualifizierung

von Jugendlichen und die hihere Erbwerbsquote von
Frauen missten die Ziele der Zukunft sein. Damit die
genaue Analyse der Arbeitsmarkte und threr Schwichen
gelingen kanm, wurde ein Metzwerk aus regionalen

der Erwerbstitigen, der Frihrentner und der M Fachinstituten aufgebaut, das die IBA guasi trigt. Se

Auszubildenden in den einzelnen Mitgliedsregionen, dugendliche besteht die Arbeitsmarktbeobachtungsstelle aus dem

iibertrigt sie so, dass die nationalen Unterschiede Intensivieren "CRD Lorraine, QREFQ" (Lothringen), dem "Observatoire
¥ Hiedrige Lbne bremsen

in den Statistiken ausgeglichen werden und eine
gemeinsame Statistik der Grofregion entsteht.

Denn, wann jemand etwa als arbeitslos gilt - jemand,
der in einer Umschulung steckt? Oder jemand, der auf
dem ersten Arbeitsmarkt keine Stelle findet und auf

Konjunktur
s Viele Minijebs irm

Saarland und schwache

HNachfrage

Zu wanig
Ausbildungspldtze brokz
Pakt

wallen pour I'emplai” (Wallonien), dem "Abeo
Ostbelgien” (Deutschsprachige Gemeinschaft Belgiens),
dem "ADEM EURES" (Luxemburg) und dem "INFO-
Institut” von Professor Bierbaum {Saarland und
Rheinland-Pfalz).

dem zweiten oder dritten beschafrigt ist? - kann je wielierfihrende Schulen Das Saarbricker INFO-Institut ist gleichzeitig als

nach Mation sehr unterschiedlich sein. Man denke nur badraht standiges Sekretariat der IBA tdtig. 2001 wurde ein

daran, wie Deutschland nach Hartz IV auf einmal finf w Zersplitberten standiger interregionaler Lenkungsausschuss ins

Millionen Arbeitslose hatte - weil viele, die vorher in Arbeitsschuts wisder Leben gerufen, der aus zehn Mitgliedern besteht: Ein
zusammenfibren

der separaten Sozialhilfestatistik auftauchten, aber als
"arbeitsfahig” gelten, nun auf den Datenblittern des
Arbeitsamtes gemeldet sind.

Arbeitsmarkt
w Sprungbrett e

politischer Vertreter pro Teilregion, drei Vertreter des
Wirtschafts- und Sozialausschusses der GroBregion und
ein Wertreter der Arbeitsgemeinschaft der Statistischen
Amter der GroBregion.

arbeitsigse Jugendlichsa
Die IBA versucht also die Statistiken zu vereinheitlichen 8 Freuen arbeiten Tellzeait .
- mit einem ganz klaren und hehen Ziel: Ein Diagnose- und haben Minjjobs Martin Sommer
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“L'OIE s'est énormément professionnalisé au
cours de la derniere décennie et est devenu
une référence pour les analyses socio-
économiques de la Grande Région.

Pour ['UniGR-Center for Border Studies, I'OIE
restera un partenaire important a I'avenir.”

Christian Wille,
UniGR-CBS
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schreitendes Netzwerk OIE transfrontalier

,Die IBA hat sich im letzten Jahrzehnt enorm
professionalisiert und zu einer Referenz fur
sozio-0konomische Analysen der Gro3region
entwickelt.

Fur das UniGR-Center for Border Studies wird
die IBA auch in Zukunft ein wichtiger Partner
bleiben.”

Christian Wille,
UniGR-CBS

IBA
OIE
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Le réseau OIE
2005

Das IBA-Netzwerk

IBA
OIE
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,La richesse du réseau est de
comprendre le point de vue des voisins
pour progresser tous ensemble, au-dela
des différences de langue, de culture, et
aussi de priorités d'actions.
C'est I'art de partager ses idées sans les
imposer!”

René Kratz,

Conseil Régional Grand Est,
ancien membre de I'OREFQ de Lorraine

IBA
OIE
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,Der Reichtum des Netzwerks besteht darin,
die Sichtweise unserer Nachbarn zu
verstehen, um gemeinsam voranzukommen,
jenseits der Unterschiede in Sprache, Kultur,
auch im Umgang mit Prioritaten.

Es ist die Kunst, Ideen zu teilen, ohne sie
aufzudrangen! “

René Kratz,
Conseil Régional Grand Est,
Ehemaliger Mitarbeiter OREFQ de Lorraine
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15 Jahre IBA-OIE
und
Werkstattgesprach:
,Die Digitalisierung der Arbeitswelt”

7.Juni 2016 in Petite-Rosselle
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Les 15 ans de I'|BA-OIE
et
I’Atelier-débat :
,La numérisation du monde de travail”

7 juin 2016 a Petite-Rosselle
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« En fonctionnant en réseau avec les
producteurs des sources, I'OIE a pu faire
apparaitre des enjeux autour de la qualité des
sources statistiques, mais également faire
évoluer la construction des indicateurs et la
compréhension des enjeux transfrontaliers. »

Catherine Filpa,
Retraitée,
ancienne Directrice de 'OREFQ de Lorraine

IBA
OIE
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| Q schreitendes Netzwerk OiE transfrontalier

,2ourch die Vernetzung mit den
Datenproduzenten steht die IBA fiir die
Qualitat der statistischen Quellen, aber
auch fir die Entwicklung von Indikatoren
und das Verstandnis fir

grenziberschreitende Fragestellungen.

Catherine Filpa,
Im Ruhestand,
ehemalige Direktorin des OREFQ de Lorraine

IBA
OIE
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20 ans d'un réseau
transfrontalier

« Un regard posé et philosophe:

Les statistiques convertissent des
réalités subjectives vécues en entités
informationnelles numériques. »

Jean-Paul Duprez,
Retraité,
ancien Coordinateur scientifique a I''WEPS

IBA
OIE
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"Ein abstrakter und philosophischer Blick:
Statistiken wandeln subjektive
Lebenswirklichkeiten in digitale
Informationseinheiten um.”

Jean-Paul Duprez,

Im Ruhestand,

ehemals wissenschaftlicher Koordinator im
IWEPS

20 ans d'un réseau
transfrontalier

IBA
OIE
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« LOIE est avant tout un réseau de coopération entre
PERSONNES issues d’institutions spécialisées dans leurs
matieres respectives et sur leur territoire. Cette richesse
de compétences et de ressources diverses et
complémentaires apporte au réseau des plus-values
interdisciplinaires et multiculturelles dans un
environnement interrégional. »

Pierre Gramme,
ADEM

IBA
OIE
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,Die IBA ist in erster Linie ein Netzwerk fir die
Zusammenarbeit zwischen MENSCHEN aus
Institutionen, die in ihrem jeweiligen Bereich und in
ihrem Gebiet spezialisiert sind. Dieser Reichtum an
unterschiedlichen und sich erganzenden Kompetenzen
und Ressourcen verschafft dem Netzwerk einen
interdisziplinaren und multikulturellen Mehrwert in
einem interregionalen Umfeld. »

Pierre Gramme,

ADEM
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Grenzgangerstrome 2012 Flux des frontaliers 2012

FRONTALIERS DANS LA GRANDE REGION EN 2012
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JJermin in der saarlandischen Staatskanzlei.
Zu nahe um den blauen Waolkchen-Bus von
Jonas zu nehmen. Also ab auf Hilkes klapprig
grunes Hollandrad — einer stehend in die
Pedale tretend, eine sich festhaltend auf dem
Gepacktrager. Der Wind weht freudig durch
die Locken...”

Hilke Van den Elsen, Waterschap Aa en Maas

Jonas Boos, Arbeitskammer des Saarlandes

IBA
OIE
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,Rendez-vous a la Chancellerie de la Sarre.
Trop proche pour prendre le bus avec des
« nuages bleus » de Jonas. Nous partons
donc sur le vélo hollandais vert et branlant
de Hilke - I'un pédalant debout, I'autre

assis sur le porte-bagages... Le vent souffle
joyeusement dans les boucles...”

Hilke Van den Elsen, Waterschap Aa en Maas

Jonas Boos, Arbeitskammer des Saarlandes

IBA
OIE
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Saarmesse 2013
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OIE transfrontalier

« Un grand bonjour de Mayence ! J'ai
beaucoup appris a I'OIE et je pense a
vous avec plaisir ! »

Dr. Jeanne Ruffing, GSHS Universitat Mainz

IBA
OIE
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,Viele GrulRe aus Mainz! Ich habe bei
der IBA sehr viel gelernt und denke
gerne an euch zurtck!”

Dr. Jeanne Ruffing,
GSHS Universitat Mainz
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2021: Aktuelle Grenzgéangerkarte fur die Grol3region

2021: La carte actuelle des travailleurs frontaliers en Grande Région

1. Karte fur Grenzgangerstrome in der Grof3region, 2001 IBA
1¢re carte des flux des travailleurs frontaliers en Grande Région, 2001 .
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Uer Arbeitswelt
du monde de travail

,Einer der Starken der IBA®OIE ist zweifellos die enge
und langjahrige Zusammenarbeit der Netzwerkpartner,
deren hochwertiges Fachwissen ermoglicht, die
spezifischen Merkmale ihrer jeweiligen Gebiete
herauszustellen und somit die Besonderheiten des
Arbeitsmarktes der GroRregion in den Analysen der
IBA®OIE zu kontextualisieren, um seine Funktionsweise
besser zu verstehen.

Herzlichen Glickwunsch zum 20-jahrigen Bestehen der
IBA®OIE, und moge ihr Fachwissen der Grol3region
noch lang dienen!”

g ol

Marie Feunteun-Schmidt,
IBA-OIE

IBA
OIE
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O schreitendes Netzwerk OiE transfrontalier

« Un des atouts de I'IBA®OIE est sans aucun doute I'étroite
collaboration et de longue date des partenaires du réseau,
dont I'expertise de grande qualité assure la mise en avant
des spécificités de leur territoire respectif et, avec ceci, la
contextualisation des phénomeénes du marché de travail
grand-régional dans les analyses de I'|BA¢OIE, pour une
meilleure compréhension de son fonctionnement.

Joyeux 20 ans a I'IBA*OIE, et que son expertise reste encore
longtemps au service de la Grande Région !»

Marie Feunteun-Schmidt,
IBA-OIE

IBA
OIE
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12 Berichte zur
Arbeitsmarktsituation in der
Grof3region

im Auftrag des Gipfels der
Exekutiven der Groregion

12 Rapports sur la situation du
marché de | ‘'emploi dans la Grande
Région

pour le Sommet des Exécutifs de la
Grande Région

IBA
OIE
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Schriftenreihe der GroRregion | 2020

an'l‘;'_ 25 Publications de la Grande Région | deffr

BERICHT RAPPORT

\nfisozidbnlage Heomom aiiereuscelle 8 Rapports sur la situation économique
201975030 " e 1o Gran 1579020 et sociale de la Grande Région
N e R pour le Comité économique et social de

la Grande Région

8 Berichte zur wirtschaftlichen und
sozialen Lage der Grof3region

im Auftrag des Wirtschafts- und
Sozialausschuss der Gro3region

IBA
OIE
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10 Ateliers débats depuis 2001

10 Werkstattgesprache seit 2001

IBA
OIE
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Relaunch der Webseite 2021

DE FR

® ® ® Nouveau site web en 2021

STARTSEITE THEMEN KOOPERATIONEN  PUBLIKATIONEN

INTERREGIONALE I BA
ARBEITSMARKT
BEOBACHTUNGSSTELLE @ OBSERVATOIRE

INTERREGIONAL DU
0 E MARCHE DE LEMPLOI

Aktuelles  IBA-OIE kompakt - Kontakt ~ Mewsletter Suche

Werkstatt-
gesprach

Kooperationen Themen

% Gt Digyg
Y

BRCH e 1 M ftresgn,
; b.(;nEun./r.r nch
ety




20 Jahre grenzuber- IBA 20 ans d’'un réseau

0 schreitendes Netzwerk OiE transfrontalier

@ www.iba-oie.eu

www.iba-oie.eu/newsletter

m www.linkedin.com/company/iba-oie

IBA
OIE



20 Jahre grenzuber- !BA 20 ans d’'un réseau
O schreitendes Netzwerk OIE transfrontalier

IBA OIE

Interregionale Arbeitsmarktbeobachtungsstelle H;
Observatoire Interrégional du marché de I'emploi T

IBA
OIE
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-

INTERREGIONALE I B A
ARBEITSMARKT

S ) BEOBACHTUNGSSTELLE @ OBSERVATOIRE
Ostbelgien INTERREGIONAL DU
0 I MARCHE DE LEMPLOI
Wallonie

1NFO

W I\Neps INSTITUT

I_- \o/ o n™
)

FRONTALIERS L adem Grand st

| J GRAND EST d | !BA
OIE
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